Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia nr 3 /2019

Dyrektora Przedszkola nr 4 ,,Bolka i Lolka”
w Nowym Tomyslu

REGULAMIN KORZYSTANIA Z WYZYWIENIA
W PRZEDSZKOLU NR 4 ,,Bolka i Lolka”

W NOWYM TOMYSLU

Podstawa prawna:

Art. 14 ust. 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943
ze zm.)

Art. 106 ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.)

Art. 43 ust. 1 pkt. 24 ustawa z 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1221) 7

Rozporzqdzenie Ministra Zdrowia w sprawie Srodkéw spozywczych przeznaczonych do
sprzedazy dzieciom z dnia 26 lipca 2016 r. (Dz. U. z 2016 r. poz. 1154)

POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
1. W przedszkolu funkcjonuje kuchnia przedszkolna w ramach prowadzonego zywienia dzieci.

2. Regulamin korzystania z wyzywienia okres$la zasady odptatnosci i warunki korzystania przez
dzieci z wydawanych positkéw.

3. Niniejszy Regulamin oraz wszelkie zmiany w nim wprowadzone podane s3 do publiczne;j
wiadomosci w sposéb przyjety przez przedszkole.



WARUNKI KORZYSTANIA Z WYZYWIENIA W PLACOWCE PRZEDSZKOLNE)
§2
1. Przedszkole zapewnia wyzywienie.
2. Na positki wydawane przez kuchnie sktadajg sie:
a) $niadanie
b) $niadanie Il
c) obiad (Ii Il danie)

3. Kuchnia przedszkolna przygotowuje positki zgodnie z obowigzujagcymi normami
zywieniowymi dla dzieci w wieku przedszkolnym.

4. Jadfospisy oparte sa na zasadach racjonalnego Zywienia i opracowywane w systemie
tygodniowym. Ich tresé¢ ustala intendent i kucharka a zatwierdza dyrektor przedszkola.

5. Informacja o aktualnym jadtospisie wywieszana jest na tablicy ogtoszen dla rodzicow.

6. W uzasadnionych przypadkach dyrektor zastrzega sobie prawo do zmiany jadtospisu w
danym dniu.

7. W przedszkolu dzieci spozywajg positki w salach zajec
a) $niadanie: 8.45
b) sniadanie II: 11:00
c) obiad: 13:30

8. Z positkéw dzieci i pracownicy mogg korzysta¢ wytacznie w placéwce (przedszkole nie
prowadzi sprzedazy na wynos).

UPRAWNIENIA DO KORZYSTANIA Z WYZYWIENIA
§3
1. Do korzystania z positkow w przedszkolu uprawnieni sa:
a) dzieci;
b) nauczyciele zatrudnieni w przedszkoluy;

c) pracownicy niepedagogiczni (administracja i obstuga).



USTALENIE WYSOKOSCI OPLAT
§4

1. Korzystanie z positkdw jest odptatne.
2. Optaty za positki pokrywaja:
a) rodzice dzieci (prawni opiekunowie);
b) pracownicy przedszkola.

3. Koszt wyzywienia dziecka obejmuje koszt produktéw zuzytych do przygotowania positkdow
w wysokosci faktycznych kosztow zuzytego surowca zgodnie z normami zywieniowymi, ktore
ustala intendent po akceptacji Dyrektora.

4. Wysokos¢ dziennej stawki zywieniowej ustala dyrektor przedszkola w porozumieniu
z organem prowadzacym na podstawie kalkulacji stawki opracowanej przez intendenta
z uwzglednieniem norm zywieniowych dla dzieci w wieku przedszkolnym oraz cen rynkowych
artykutdw spozywczych na dzien sporzadzania kalkulacji. (zat. nr 1).

5. Rodzice informowani sg o wysokosci stawki zywieniowej na pierwszym zebraniu w nowym
roku szkolnym. W przypadku koniecznosci podwyzszenia stawki w ciggu roku szkolnego,
rodzice zostajg poinformowani o tym fakcie z co najmniej miesiecznym wyprzedzeniem.

6. Nauczyciele, ktérzy chcieliby korzysta¢ z zywienia pokrywaja petny koszt przygotowania
positkdw tj. koszt zuzytych surowcow wraz z kosztami rzeczowymi i osobowymi przygotowania
positkdw, a gramatura positkow odpowiada gramaturze przygotowywanej dla dzieci.

7. Pozostali pracownicy przedszkola (administracja i obstuga), ktorzy chcieliby korzystac
z zywienia pokrywajg petny koszt przygotowania positkéw tj. koszt zuzytych surowcéw wraz
z kosztami rzeczowymi i osobowymi przygotowania positkow powiekszony o podatek VAT,
a gramatura positkdw odpowiada gramaturze przygotowywanej dla dzieci.

8. Kazdy z pracownikéw podpisuje zatem oswiadczenie (zat. nr 2), ktdre okresla jego akces
korzystania lub nie korzystania z positkéw w przedszkolu.

ZASADY POSTEPOWANIA W PRZYPADKU STOSOWANIA DIET ZYWIENIOWYCH U DZIECI
§5
1. W przedszkolu przygotowywane sg positki dla dzieci z dietami zywieniowymi.

2. Wniosek o przygotowanie positkbw pozbawionych alergenu rodzice lub prawni
opiekunowie sktadajg dyrektorowi przedszkola. (zat. nr 3).



3. Do wniosku rodzice zobowigzani sg do przediozenia zaswiadczenia lekarskiego
o stwierdzone]j u dziecka alergii pokarmowej o szerokim zakresie eliminacyjnym produktow
spozywczych lub chorobie wymagajgcej indywidualnej diety. Musza tam by¢ wyszczegdlnione
wszystkie pokarmy, ktérych dziecko nie powinno otrzymywac.

4, Rodzice zobowigzani sg do dostarczania zastepczych produktéw  niezbednych
do przygotowania positkow dietetycznych, trudno dostepnych w zakupie zbiorowego
zZywienia.

WNOSZENIE OPLAT ZA POSILKI
§6

1. Zasady, wysokos¢ i terminy optat za positki okreslone sg na poczatku roku szkolnego i
podane do informacji rodzicom /prawnym opiekunom/ dziecka na pierwszym zebraniu
organizacyjnym oraz na stronie internetowej przedszkola.

2. Deklaracje korzystania z wyzywienia na kolejny rok szkolny rodzice /prawni opiekunowie/
sktadaja we wniosku o kontynuacji lub wniosku zapisania dziecka do przedszkola.

Ewentualng zmiane deklaracji nalezy zglosic u intendenta przedszkola do 1 wrzesnia
rozpoczynajacego sie roku szkolnego.

3. Obowiazek uiszczania optat za przedszkole powstaje z mocy prawa jako skutek zgtoszenia
dziecka do przedszkola. Optaty majg charakter publicznoprawny. Naliczanie opfat za
wyzywienie i pobyt w przedszkolu dokonywany jest na podstawie odczytu obecnosci z
elektronicznego rejestru obecnosci w przedszkolu i deklaracji o korzystaniu z zywienia.

4. Informacje o wysokosci optat za przedszkole rodzice otrzymuja w okresach miesiecznych, za
zakonczony miesigc i zobowigzani sg ptatnos¢ uregulowa¢ do 15 kazdego miesigca na
wyznaczony rachunek bankowy.

5. W sytuacji pojawienia sie zalegtosci w optatach za wyzywienie i pobyt dziecka w przedszkolu
za kolejne 2 miesigce nastepuje wszczecie procedury egzekucyjnej a dziecko zostaje
przeniesione do bezpfatnego oddziatu 5 godzinnego i nie otrzymuje wyzywienia.

W przypadku skierowania sprawy na droge postepowania egzekucyjnego powstaje obowigzek
uiszczenia kosztow egzekucyjnych, ktére zaspokajane sg w pierwszej kolejnosci.

6. Z powodow organizacyjnych oraz ze wzgledu na przygotowanie odpowiedniej liczby
positkdw, wskazane jest wczesniejsze poinformowanie przedszkola przez rodzica /opiekuna
prawnego/ o pdiniejszym przyprowadzeniu dziecka do przedszkola lub o diuzszej
nieobecnosci w przedszkolu.



7. Pracownicy zgtaszaja che¢ korzystania z positku na poczatku roku szkolnego lub przed
rozpoczgciem miesigca w ktorym pracownik bedzie korzystat z wyzywienia. Naleinosci za
positki przekazujg na wskazany numer konta bankowego przedszkola. Odpisu za wyzywienie
dokonuje sie w przypadku przebywania pracownika na zwolnieniu lekarskim, opiece lub
dtuzszej nieobecnosci.

8. Opfaty za dzieci, objete pomocg, wnoszone sg przez Osrodek Pomocy Spotecznej na
podstawie wystawionych przez przedszkole not ksiegowych, ktérym przyznano
dofinansowanie w terminie ustalonym w porozumieniu.

ZASADY KORZYSTANIA Z ZYWIENIA | ODPLATNOSCI W OKRESACH DYZUROW, FERII |
WAKACII

§7

1. W okresach zmniejszonej frekwencji — w okolicach $wigt, podczas ferii zimowych i podczas
wakacji letnich przedszkole organizuje prace i zywienie w zaleznosci od zapotrzebowania
zadeklarowanego przez rodzicow.

2. Podczas przerw $wigtecznych oraz ferii zimowych zywienie dzieci jest organizowane
zgodnie z zadeklarowanym zapotrzebowaniem, na podstawie deklaracji rodzicow o
obecnosci dziecka w przedszkolu, ztozonej w wyznaczonym terminie, w zwigzku z tym
zgtoszenia powinny by¢ przemyslane

3. Dyzury przedszkoli w okresie wakacyjnym organizowane sg wedtug ogtoszonego grafiku.
Zgtoszenia rodzicow sg przyjmowane na obowigzujgcych formularzach w przedszkolach od
15 do 31 maja kazdego roku w przedszkolu petnigcym dyzur.

4. We wszystkich przedszkolach obowigzuje system elektronicznego odczytu obecnosci,
rodzice podczas pobytu zobowigzani sg korzystac ze swoich kart do systemu elektronicznego
rejestru obecnosci.

5. Wysokos$¢ dziennej stawki zywieniowej ustala dyrektor przedszkola w ktérym organizowana
jest opieka i wyzywienie,

6. Naliczanie opfat za wyzywienie i pobyt dziecka dokonywany jest na podstawie odczytu z
systemu w przedszkolu w ktérym organizowana jest opieka i deklaracji o korzystaniu z
Zywienia na zgtoszeniu.

7. Rodzice dokonujg wptat w ciggu 14 dni od otrzymania informacji o wysokosci ptatnosci za
dyzur na wyznaczony rachunek przedszkola.

8. W sytuacji pojawienia sie zalegtosci w optatach za wyzywienie i pobyt na dyzurach w innym
przedszkolu procedura egzekucyjna zostaje wszczeta, jezeli ptatnosci nie wptyng na
rachunek przedszkola w ciggu dwodch tygodni od zakoniczenia dyzuru i otrzymania
informacji o ptatnosci.



ZASADY KORZYSTANIA Z WYZYWIENIA
§8
1. Positki spozywane s3 przez dzieci w salach przedszkolnych.

2. Positki naktadane sg na krotko przed spozyciem, by zachowaé wartosci odzywcze

odpowiedniag temperature.

3. W kuchni nie mogg przebywac inne osoby poza uprawnionymi.

4. Wszystkie positki naktada i wydaje kucharka oraz pomoce kuchenne na wozki transportowe.
5. Natozony i wydany positek dla poszczegdlnych grup zabierajg do sal wozne oddziatowe.

6. Nauczyciele i wozne oddziatowe rozdajg positki dzieciom w salach.

7. Nauczyciele oraz woine oddzialowe sprawujg opieke nad dzieémi podczas trwania

positkéw.

8. Po spozytym positku naczynia sg odnoszone przez woing oddziatowa do zmywalni naczyn
i zmywane przez wozne wedtug ustalonego harmonogramu.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§9

1. W sprawach dotyczgcych korzystania z wyzywienia, a nieokreslonych w niniejszym
regulaminie, decyzje podejmuje dyrektor przedszkola.

2. Nadzér nad prawidtowym funkcjonowaniem zywienia, w placowce sprawuje intendent

przedszkola.
3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.04.2019 r.

4. Z regulaminem zostajg zapoznani wszyscy pracownicy przedszkola Swiadczac to
wiasnorecznym podpisem.




